Anspgning om gkonomisk stgtte til: Arbejdspladsprojekt om tillid og
samarbejde

1. Ansegning bor maksimalt fylde 5 sider.

2. Udfyldt budgetskabelon skal vedlagges. Budgetskabelon og budgetvejledning findes pa
www.kompetenceudvikling.dk/skabeloner.

3. Hyvis ansegningen imodekommes, er der nogle generelle forudsatninger, I skal vere
opmarksomme pa. I kan lese mere her:

ore-nar-I-har-fiet-stotte.

4. I vurderingen af ansegningen vil der blive lagt vagt pa, at projektet fokuserer pa og
bidrager til:

e Dbedre kvalitet 1 opgavelosningen
e bedre effektivitet pa arbejdspladsen samt
e storre medarbejdertrivsel

5. Mzrk ansegningen “Tillid og Samarbejde”

Inds=t dato

Ressortministerium
Institutionens navn
Adresse

Institutionens e-mail
Hovedtelefonnummer
CVR-nummer
EAN-nummer
Bankkonto
Kontaktperson
Kontaktpersonens telefonnummer
Kontaktpersonens e-mail

kr. (hele tusind).

Er projektet godkendt i samarbejdsudvalget?

Ja___ Nej___ Huvis nej, hvad er drsagen:

Er projektet godkendt af bide ledelse og tillids/medarbejderreprasentanter for projektets malgruppe?

Ja___ Nej___ Huvis nej, hvad er drsagen:



http://www.kompetenceudvikling.dk/skabeloner
http://www.kompetenceudvikling.dk/content/det-skal-I-gøre-når-I-har-fået-støtte

Antal personer | Faggrupper

Ansatte omfattet af OAO-overenskomster
Ansatte omfattet af LC/CO10-overenskomster
Ansatte omfattet af Akademiker-overenskomsten

Evt. bemarkninger

DD-MM-AAAA

Ja__ Nej___ Vedikke

KS/20-12-2013



