
Ny analyse af-
liver myter om 
akademikere
Ingen tegn på for mange akademikere frem mod 2025. Vi overuddan-
ner ikke i Danmark. Ny analyse viser, at selvom antallet af akademikere 
er steget med 100.000 siden 1996 er ledigheden blandt akademikere 
lavere end resten af arbejdsmarked og 96 pct. af akademikerne er i 
akademiske job.

Nyuddannede  
kommer i job
Ungdomsarbejdsløsheden er høj 
blandt alle grupper. Nyuddannede 
akademikeres ledighed er faldet 
over de sidste 20 år. Akademikere 
har en længere søgeledighed end 
andre uddannelsesgrupper, fordi 
det tager længere tid at komme 
ind på et højtspecialiseret – og 
ikke professionsrettet – arbejds-
marked. Efter et år er ledigheden 
faldet til 14 pct. Efter 5 år er ledig-
heden helt nede på 1,8 pct.  

Stor mergevinst ved 
uddannelse

14,5 mio. kr. bidra-
ger en akademiker 
med til samfundet i 
løbet af et arbejdsliv.

Risiko for flaske- 
halse frem mod 2020 
32 pct. af landets 1.000 stør-
ste virksomheder oplever akut 
og forventet mangel på forskere 
og specialister, heriblandt sær-
ligt ingeniører og IT-uddannede. 
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AE har for Akademikerne foretaget et udtræk fra Danmarks Statistiks registre, hvor data 
fra E-indkomst krydses med data for uddannelsesniveau og ansættelsessted på bran-
cher. I dataudtrækket ses alene på akademikere, her defineret som alle, der har en lang 
videregående uddannelse. Udtrækket fra E-indkomst er for maj 2015.

4,3 % bruttoledighed for 
hele arbejdsmarkedet

i akademiske job
96 pct. af akademikerne er i 
akademiske job med en aka-
demisk løn. For nyuddannede 
er tallet mere 85 pct. og i løbet 
af få år er alle stort set i aka-
demisk job.

Halveret ledighed 
over de sidste 20 år
I samme periode er antallet af 
akademikere steget med 100.000. 
Akademikerledigheden er i dag la-
vere end den samlede ledighed.


