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DEA’s varme angloficerede luft
9, maj 2011 ki, 19:05

DEBAT: Teenketanken DEA’'s forslag, om at fangt flere bachelorer fra
universiteterne skal direkte ud pd arbejdsmarkedet, er baseret pa et
yderst tvivisomt grundlag, mener AC's formand Erik Jylling.

Af Erik Jylling
Formand for AC

Ifglge teenketanken DEA skal flere
bachelorer fra universiteterne "skubbes ud
p§ arbejdsmarkedet”. Flexucation kalder
DEA visionen, der har den universitare
pachelergrad som omdrejiningspunkt. Og

Links p& Altinget.dk

at_ansgette bachelorer

Sety med det sarlige
undersegeisesdesign DEA
benytter, har man kun vaeret |
stand til at finde 12,8 pct. blandt
de udspurgte virksomheder, der
"I het grad” ville ansastte
bachelorer, hvis startiennen for

bachelorer var vazsentlig lavere
end for kandidater.

hvad er visionen sa for bacheiorgraden?

Jo, den skal vaere en "degree of
opportunity”. DEA spagrger pé forsiden af
deres debatoplaeg, om det er blandvaerk
eller blue ocean? Det vil jeg undiade at
svare pa her, men jeg fristes til at stiile et
andet spmrgsmﬁl. Er DEA's vision en amgang varm angloficeret |uft?

Erik Jylling
Formand for AC

DEA bruger Sverige som forbillede for sin vision. Ifgige DEA's regnestykke er
bachelorgraden nemlig den mest almindelige videregdende uddannelse i Sverige, mens
der kun uddannes 7 pct. bachelorer | Danmark. Desveerre har DEA 8benbart overset, at
de svenske tal indehclder bachelorer fra sdvel universiteter som hogskoler, mens de
danske tal kun omfatter bachelorer fra universiteterne.

Medtager vi derfor professionshejskalernes bachelorproduktion, f8r vi det rigtige
sammenligningsgrundiag. Og hvad bliver resultatet 582 Jo, det bliver sémaend, at der
uddannes 51 pct. bachelorer i Danmark, hvilket ger bachelorgraden til den mest
almindeiige videregiende uddannelse | Danmark.,

DEA méler ikke pd adfeerd

Et andet hovedargument, DEA fremfgrer, er, at virksomhederne ifglge DEA’s egen
undersggelse vil vaere villige til at anseette bachelorer, hvis altsd sdfremt ifald
kompetencerne er mairettet virksomhedens behov, Her falder DEA i den klassiske falde
i forskelien meliem at méale pd holdning og adfeerd. DEA har nemiig ikke interesseret sig
for, hvad virksomhederne gar, men kun hvad de kunne tankes at gere. Altsd ganske
uforpligtende - og svarene afspejler da 0gsé dette.

Havde DEA derimod spurgt til, hvad virksomhederne rent faktisk ger, ville de iige som
AC's undersegelse fra 2010 "Frit fald eller frit valg" kunne se, at virksomhederne gnsker
kandidater og allerhelst dobbeltkvalificere dimittender, der har haft studierelevant ’
arbejde. Ogsd AC's ledighedsstatistik gennem de sidste femten ir bekraefter, at unge,
der forlader universitetet med en bachelorgrad, har srdeles svaert ved at £8 fodfeeste
pé& arbejdsmarkedet.

Virksomhederne er lunkne

Det er ikke desto mindre tankeveekkerde, at selv med det sserlige undersggelsesdesign
DEA benytter, har man kun vaeret | stand til at finde 12,8 pct. blandt de udspurgte
virksomheder, der "i hgj grad" ville ansette bachelorer, hvis startignnen fer bachelorer
var vaesentllg lavere end for kandidater. 28,5 pct. af virksomhederne svarede mere
junkent “i nogen grad" pd spergsmalet.

Jeqg vil derfor gerne advare mod at tro, at vi kan 8 et hgjere uddannelsesniveau ved at
skubbe studerende ud fra universiteterne, inden de har fardiggjort deres
kandidatuddannelse. De unge, der gnsker at tage en bacheloruddannelse malrettet
arbejdsmarkedets behov, skal sege ind pd en professionshgiskole, ikke pd et universitet.

Brug for sammenhangende uddannelsessystem

DEA synes at forbigd, 2t der er god fornuft i, at det danske videregdende
uddannelsessystem bestér af tre sektorer - erhvervsakademierne,
professionshgjskolerne og universiteterne. Hver sektor har sin berettigelse i forhoid til at
sikre arbejdsmarkedets kompetencebehov. Der, hvor det halter, 0g hvor der skal szettes
ind, er at f& etableret et sammenhangende system, s& unge med lyst og evner kan
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videreuddanne sig uden at stgde ind i formalistiske barrierer.

Et eksempel p& en barriere er indferelsen af brugerbetaling pa suppieringsuddannetsen,
der primzert bruges af professionsbachelorer, der gnsker at sgge ind pd en
kandidatuddannelse. Hvis vi afskaffede brugerbetalingen pa 15.000 kr. ville vi meget
tydeliigt vise de unge, at valg af indgang til det videregdende uddannelsessystem ikke er
afggrende for, hvorvidt man kan uddanne sig op til hgjeste niveau.

Dernaest skal vi have etableret en meget sterkere sammenhang mellem
erhvervsakademi- ag professionsbachetoruddannelserne ved en udbygning af relevante
overbygningsuddannelser pé professionsbachelorniveau. Ligeledes skal der udvikles
tangt flere attraktive erhvervsrettede professionshacheloruddannelser malrettet den
private sektor. I det hele taget er der behov for at sztte turbo pa fusionsreformen
meliemn erhvervsakademierne og professionshgjskolerne, for hverfor vente til 2015 ndr
behovet er beniyst?

Tvivisomt om drengene vil fiytte

DEA fremfgrer, at vi kan f8 bugt med drengenes uddanneiseseftersleeb ved at lave
afstigning pd den universiteere bacneloruddanneise. Det er jeg stazrkt tviviende overfor,
alene af den grund, at disse drenge netop ikke uddanner sig, fordi det kraever, at de
fiytter vask. Hvorfor skulle disse unge gnske at flytte ind til en universitetsby?

I stedet skal de todrige erhvervsakademiuddannelser bruges til at f3 tag | drengene.
Uddannelserne appellerer i hgjere grad til maigruppen, ikke mindst fordi de er af kortere
varighed og rettet mod den private sektor. Men get er samfidig nedvendigt at etablere
et stgrre geografisk spredt ugbud, eksempelvis som satellitter fra
professionshajskolerne, siledes at uddannelserne kan nd ud til unge i det ydre
Danmark.

Kannibalisering af professionshgjskolerne

DEA's forslag om flere universitaere bachetorer vil skabe A- og B-indgange ti
universiteterne. En A-indgang for dem med evner og motivation til en kandidatgrad, 0g
en B-indgang ti de unge hvor evner og motivation reakker til en bacheloruddannelse.
Det betyder, at universiteterne vil kunne optage endnu fiere studerende, fordi
optagelseskriterierne for B-studerende kan seettes lavere end for A-studerende. Det
burde vaere klart for enhver, at universiteterne vil f& incitament ti! at skrue op for
volumenknappen, hvilket vil betyde en kannibalisering af de erhvervsretiede og
praksisnzere professionsbacheloruddannelser.

Det er ukiart, hvad DEA's dagsorden egentlig er, for taenketanken skriver ekspiicit { sit
oplaeg, at man ikke gnsker lavere uddannelsesniveau, tveertimod. Det budskab lyder en
kende hult, ndr man med smarte angloficeringer forsgger at saige varm luft med ord
som "degree of opportunity™.
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