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Rådet 

 

•Det Europæiske Råd (fast formand) 

 

•10 rådsformationer, herunder ”Beskæftigelse og socialpolitik” 

 

•Rådsarbejdsgrupper 



   
 
 

    
    

   
 
 
 

    
   
   

Formandskabsopgaverne 

 

Tommelfingerregel: 

 

•80 procent løbende sager 

•15 procent krisehåndtering 

•5 procent egne prioriteter 

 

Aktuelle krise påvirker dansk formandskab – mere end 15 procent krise 

 

BM-prioritet: Fra demografiske udfordringer til ungeledighed 



   
 
 

    
    

   
 
 
 

    
   
   

Overordnede prioriteter 

• Et ansvarligt Europa  

 

• Et dynamisk Europa  

 

• Et grønt Europa  

 

• Et sikkert Europa 



   
 
 

    
    

   
 
 
 

    
   
   

Hvad indebærer et formandskab ? 

• 7. gang DK har formandskabet for Ministerrådet siden 1973 

 

• 6 måneder hvor DK er omdrejningspunktet i EU’s maskinrum og hvor DK 
kan drive EU frem og sætte dagsordener (til en vis grad) 

 

• En meget stor opgave for hele centraladministrationen – og en række andre 
aktører 

 

• DK leder tusinder af møder i Bruxelles, Luxembourg og Strasbourg. Og 7 
uformelle ministermøder + embedsmandsmøder/konferencer i DK. Andre 
møder: Folketinget, organisationer osv. 

 



   
 
 

    
    

   
 
 
 

    
   
   

EU kompetence på BM’s område 

 

•Regler for at sikre fri bevægelighed for arbejdstagere og tjenesteydere 

 

•Arbejdsmiljø – vid kompetence 

•Ligestilling – vid kompetence 

•Arbejdskraftindvandring – vid kompetence (DK forbehold) 

•Arbejdsret – nogen kompetence 

•Beskæftigelsespolitik – retningsliner og henstillinger   

 



   
 
 

    
    

   
 
 
 

    
   
   

Arrangementer 

 

•Åbningskonference 2012-året for Aktiv Aldring 

•2 EPSCO-rådsmøder  

•Socialt trepartstopmøde 

•Uformelt ministermøde 

•Temakonference om Unge 

•Embedsmandsmøder 

•Arbejdsmiljøkonference 

 

 



   
 
 

    
    

   
 
 
 

    
   
   

Sager 

Beskæftigelse og socialpolitik: 

• Udstationering 

• Graviditetsdirektiv 

• Elektromagnetiske felter og bølger 

• Retningslinjer og henstillinger for beskæftigelsespolitikken 

• Den europæiske globaliseringsfond 

 

Retlige og indre anliggender: 

• Koncernudstationering fra 3. lande 

• Sæsonarbejdere fra 3. lande 



   
 
 

    
    

   
 
 
 

    
   
   

ILO 

EU-koordinering på den årlige ILO-konference 
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