
Den 5. maj 2017 

Sag.nr. Dokument nummer 

Dok.nr.  

asf/st  

AKADEMIKERNE 

 

THE DANISH CONFEDERATION 

OF PROFESSIONAL ASSOCIATIONS 

 

 

 

 

Nørre Voldgade 29, 2. sal 

DK – 1358 

København K. 

 

T +45 3369 4040 

E ac@ac.dk 

W www.ac.dk 

 

Til:  
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering  
Njalsgade 72A 
2300 København S 
Att.: Annette Schrum og Gyda Borregaard Kaptain 
 

Høringssvar Frikommuneforsøg 

Styrelsen for arbejdsmarked og rekruttering har fremsendt udkast til 
bekendtgørelse om frikommuneforsøg II på beskæftigelses- og syge-
dagpengeområdet til høring.    
 
Akademikerne stiller sig generelt positive overfor muligheden for, at 
kommunerne i deres beskæftigelsesindsats kan tilrettelægge individuelt 
tilpassede forløb efter vurdering af målgruppernes lokale behov. Det er 
dog centralt, at der samtidig fastholdes en gennemsigtighed på tværs af 
kommunerne, så frikommuneforsøg ikke vanskeliggør tværkommunal 
jobformidling og rekrutteringsbistand til virksomhederne.   
 
Akademikerne anbefaler, at der tilknyttes lokale beskæftigelsesråd eller 
tilsvarende organer i processen omkring de enkelte frikommuneforsøg 
for at sikre en sammenhæng med de øvrige indsatser og med udviklin-
gen på arbejdsmarkedet i det hele taget.   
 
Akademikerne vil særligt gerne fremhæve elementer, som også frikom-
munenetværket i nord har peget på som særligt vigtige fremadrettet, 
her særligt muligheden for at etablere iværksætteri for dimittender: I 
fremsendte bekendtgørelse fremgår det, at der, jf. § 7 stk. 3, kan fravi-
ges for kravet i § 47 stk. 1 i bekendtgørelse om en aktiv beskæftigelses-
indsats.   
 
Akademikerne anbefaler, at borgere omfattet af iværksætterforsøget 
ikke skal ansøge om fritagelsen, men at den kan ske automatisk. Dette 
vil nødvendiggøre at kommunerne ligeledes kan fravige § 47 stk. 2 i 
bekendtgørelse om en aktiv beskæftigelsesindsats.   
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