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AC’s kommentarer til forslag til bacheloruddannelse i 
socialpsykologi på AAU 

AAU har den 15. februar 2013 henvendt sig til AC vedr. nyt forslag til 

bacheloruddannelse i socialpsykologi. AC takker for muligheden for at 

afgive kommentarer til forslaget, og har endvidere sendt forslaget til 

Dansk Psykolog Forening og Djøf med henblik på at indhente kommen-

tarer fra de to medlemsorganisationer, der har særlig viden om de dele 

af arbejdsmarkedet som uddannelsesforslaget i givet fald ønsker at hen-

vende sig til.    

 

Generelt er AC stærkt forbeholdende overfor forslag til en ny universi-

tetsuddannelse, der alene retter sig mod et bachelorniveau uden natur-

lig kandidatoverbygning. Arbejdsmarkedet for universitære bachelorer 

er særdeles usikkert og en væsentlig anke mod AAU’s forslag til ny ba-

cheloruddannelse, er da også den manglende konneks til en naturlig 

kandidatoverbygning, der vil kunne sikre en arbejdsmarkedsrelevans. 

 

Uddannelsesforslagets sammenligning med beslægtede uddannelser 

giver endvidere anledning til et par kommentarer. Det forekommer ikke 

helt rimeligt, at sammenligne uddannelsesforslaget med de nævnte ba-

cheloruddannelser, idet disse bacheloruddannelser alle leder op til deres 

respektive naturlige kandidatoverbygninger. Faktisk er det kun social-

rådgiveruddannelsen, der er afrundet og uden naturlig kandidatover-

bygning. Men modsat uddannelsesforslaget til universitær bachelorud-

dannelse i socialpsykologi, er socialrådgiveruddannelsen en professions-

bacheloruddannelse med et veldefineret arbejdsmarked.      

 

AC skal derfor opfordre til at man – såfremt man ønsker at fastholde, at 

uddannelsen i socialpsykologi alene skal være på bachelorniveau – ar-

bejder videre med forslaget med henblik på at udvikle den til en profes-

sionsbacheloruddannelse.  

 

Neden for følger kommentarerne til uddannelsesforslaget fra henholdsvis 

Dansk Psykolog Forening og Djøf.   
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Side 2 af 4 Kommentar fra Dansk Psykolog Forening   

 

Socialpsykologi er allerede et væsentligt fagelement (20 ECTS) på ba-

chelordelen på psykologistudiet på KU. På kandidatdelen på KU kan den 

studerende yderligere vælge endnu et socialpsykologisk fagelement (A 

program) på 20 ECTS samtidig med at både bacheloropgave og speciale 

kan skrives inden for socialpsykologien (i alt 50 ECTS) samt at der end-

videre er undervisning i metode og videnskabsteori lige som på den fo-

reslåede socialpsykologiuddannelse (i alt 20 ECTS). Det betyder, at der 

allerede nu er et relevant tilbud om 110 ECTS rettet mod socialpsykologi 

og socialpsykologisk metode som psykologistuderende på KU kan opnå. 

Pensum i socialpsykologi på psykologistudiet rummer allerede udover 

psykologer også anerkendte sociologer som Layder, Giddens, Boudieu, 

Goffman, Antonovsky. Parsons, Mead, Blumer, Berger, Luckmann og 

Asplund. De psykologistuderende kan således allerede tilegne sig alsidig 

og dybtgående socialpsykologisk viden som led i deres psykologiske ge-

neralistuddannelse.   

 

Det er Dansk Psykolog Forenings opfattelse, at det af hensyn til den fag-

lige kvalitet i uddannelsen og i det efterfølgende arbejde er af afgørende 

betydning at fastholde generalistuddannelsen med mulighed for særlig 

specialisering indenfor for eksempel socialpsykologi. Det er på tilsvaren-

de vis umuligt at forestille sig, at eksempelvis socialmedicin bliver en 

selvstændig disciplin uafhængig af den medicinske kandidatuddannelse.   

 

Det er desuden værd at bemærke, at en sådan bacheloruddannelse ikke 

umiddelbart ser ud til at have relevante beskæftigelsesmæssige udsig-

ter. Tværtimod vil psykologer hhv. sociologer formentlig stå langt stær-

kere i forhold til beskæftigelse idet de har haft mulighed for at speciali-

sere deres akademiske kompetencer under studiet. Det er derfor pro-

blematisk at studerende kan tilvælge en studieretning, som ikke giver 

fornødne kompetencer, som arbejdsmarkedet "mangler".    

 

Såfremt hensigten er, at uddannelsen skal give anledning til beskæfti-

gelse på bachelorniveau er DP enig i AC’s opfattelse, dvs. 

at universitetsbachelorer, som oprettes i forhåbningen om at give mu-

lighed for beskæftigelse uden kandidatoverbygning, er uhensigtsmæssi-

ge bl.a. fordi bachelorerne viser sig at blive udkonkurrerede af de ledige 

kandidater. 

 

 

Kommentar fra Djøf   

 

Djøf finder, at forslag om nye udbud af selvstændige bacheloruddannel-

ser må bero på en meget grundig analyse af arbejdsmarkedsbehov og 

klar identifikation af, hvorledes en ny uddannelse vil kunne imødekom-

me behov som ikke kan rummes inden for det eksisterende uddannel-

sesudbud. Dette skal ses i lyset af, at arbejdsmarkedssituationen for 

bachelorer er betydelig ringere end for kandidater: Der er en dobbelt så 

stor arbejdsløshed blandt bachelorerne som blandt kandidaterne, be-

skæftigelsesgraden for bachelorerne ligger betydeligt lavere end for 



 

 

Side 3 af 4 kandidaterne – knapt 80 procent mod knapt 90 procent og endelig viser 

generelle tal fra Danmarks Statistik for universitetsuddannede med lan-

ge videregående uddannelser (kandidaterne) sammenholdt med de uni-

versitetsuddannede med mellemlange videregående uddannelser (ba-

chelorerne) et lønniveau for kandidaterne, der er omkring 35 procent 

højere end for bachelorerne.    

 

Djøf finder derfor, at forslagets henvisning til et potentielt arbejdsmar-

ked er afgørende. Dette er i samklang med akkrediteringskravet for nye 

uddannelser, idet der her fremgår, at    

 

”Institutionen skal redegøre for uddannelsens erhvervssigte og identifi-

cere aftagere for kommende dimittender. 1.2 Institutionen skal sand-

synliggøre, at der er behov for uddannelsen, og at relevante aftagere og 

aftagerpaneler har været involveret i udviklingen af uddannelsen, samt, 

hvor det er relevant, redegøre for uddannelsens særkende i forhold til 

beslægtede uddannelser. 1.3 Institutionen skal beskrive arbejdsmar-

kedssituationen for dimittender fra beslægtede uddannelser.”   

 

Djøf savner sådanne analyser i forslaget og ser således ikke, at der i 

tilstrækkelig grad redegøres for det arbejdsmarkedsrelaterede behov, 

der ligger bag forslaget. Djøf finder derfor ikke forslagets analyse af den 

evt. beskæftigelsessituation for bachelorer fra socialpsykologi godtgør, 

at disse vil have et mere gunstigt arbejdsmarked end bachelorer i øv-

rigt. Tværtimod peger situationen for bachelorer fra beslægtede uddan-

nelser på, at det ikke er fordelagtigt at etablere en ny bacheloruddan-

nelse uden kandidatoverbygning.    

 

Udover disse overvejelser om arbejdsmarkedssituationen er det afgø-

rende for Djøf at fastholde universitetsbachelorgraden som en grad, der 

først og fremmest er rettet mod videre kandidatuddannelse. Hovedfor-

målet med en bacheloruddannelse på danske universiteter er at kvalifi-

cere de studerende til videre studier på kandidatdelen, som jf. uddan-

nelsesbekendtgørelsen skal udbygge den studerendes faglige viden og 

kunnen samt øge den studerendes faglige overblik, indsigt og selvstæn-

dighed i forhold til bachelorniveauet. Kandidatuddannelsen skal ligeledes 

indgive den studerende evnen til faglig fordybelse og til at videreudvikle 

den studerendes kompetence til at bestride mere specialiserede er-

hvervsfunktioner (§ 3). I modsætning hertil skal bacheloruddannelsen 

blot give den studerende et grundlag for udøvelse af erhvervsfunktioner 

og derudover kvalificere den studerende til optagelse på en kandidatud-

dannelse (ibid.).  Akkrediteringsinstitutionen ACE Denmark påpeger da 

også, at undervisningen på bacheloruddannelsen har en anden karakter 

end undervisningen på kandidatuddannelsen. Bachelorfagene er mere 

grundlæggende fag, og bacheloren er nærmest en tilegnelsesproces, der 

klæder den studerende på, fagligt og personligt, til at kunne arbejde 

med forskningsmetoder på kandidatdelen. En universitetsbachelor er 

således rettet mod videre opkvalificering og altså ikke direkte mod ar-

bejdsmarkedet. Det er derfor heller ikke overraskende at omkring 90 

procent af universitetsbachelorerne har inden for halvandet år efter endt 

bacheloruddannelse valgt at læse videre på en kandidatuddannelse.    



 

 

Side 4 af 4  

Djøf finder, at den fremlagte kompetenceprofil ikke i fuldt omfang af-

spejler denne væsensforskel mellem universitetsbacheloruddannelsen og 

kandidatuddannelsen, men i stedet lægger sig på et niveau mellem kva-

lifikationsrammen for bachelorer og kandidater, og Djøf ser dette som 

udtryk for, at man netop ikke i kraft af en bachelorgrad alene kan kvali-

ficere de studerende på et fagligt niveau, der matcher de krav, som det 

skitserede arbejdsmarked tilsiger.     

 

Konkluderende kan Djøf derfor ikke støtte forslaget om en selvstændig 

bacheloruddannelse, som det foreligger nu.    

 

AC indgår gerne i videre dialog om uddannelsesforslaget. 

 

Med venlig hilsen 

Birgit Bangskjær 
D: 22495855 
E: bba@ac.dk 


